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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

เวลาและสถานที:่ 
ประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2566 เวลา 10.25 น. ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม: 
1. รศ.ดร.ไพบูลย ์เสรีววิฒันา ประธานกรรมการ/ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
2. รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์ กรรมการอิสระ/ รองประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/  

 รองประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
3. นางวไิลวรรณ ศรีส ารวล กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหาและ 

 ก าหนดค่าตอบแทน/ กรรมการบริหารความเส่ียง 
4. ดร.ธีรธร ธาราไชย กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
5. นายเทพทยั ศิลา กรรมการ/ รองประธานกรรมการ/ กรรมการบริหาร/ กรรมการบริหารความเส่ียง 
6. นายสุวทิย ์ยอดจรัส กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร 
7. นายเวทย ์นุชเจริญ กรรมการ/ กรรมการบริหาร 
8. นายศราวธุ จารุจินดา กรรมการ/ กรรมการบริหาร/ กรรมการบริหารความเส่ียง  
9. นายวรัญญู ศิลา กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง/ กรรมการบริหาร/  

 ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร/ กรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการเขา้ร่วมประชุมครบทั้ง 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 

ผู้บริหารและผู้เกีย่วข้องทีเ่ข้าร่วมประชุม: 
1. นายสุธี สมาธิ รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานพฒันาธุรกิจและการตลาด และ 

 รักษาการรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานปฏิบติัการ 
2. นางสาวพนูศิลป์ แกว้จ านงค ์ รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานส านกักรรมการและส่งเสริมคุณภาพ 
3. นายสุชล รัชยา ประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานบญัชีและการเงิน 
4. นางสาวนนัทนิตย ์ราชกิจ เลขานุการบริษทั 

ผู้สอบบัญชี: 
นายปิยะ ชยัพฤกษม์าลาการ  บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

ทีป่รึกษากฎหมาย: 
นายสมยศ สุธีรพรชยั บริษทั วาย ูแอนด ์พาร์ทเนอร์ส จ ากดั 

ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย: นางสาวนารินทิพย ์ท่องสายชล 
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เม่ือครบองคป์ระชุม รศ.ดร.ไพบูลย ์เสรีวิวฒันา ประธานกรรมการในฐานะประธานในท่ีประชุมไดก้ล่าวเปิดการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม โดยมอบหมายให้ท่ีปรึกษา
กฎหมายเป็นผูด้  าเนินการประชุมตามล าดบัวาระการประชุม 

การประชุมคร้ังน้ีมีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ านวน 24 คน จ านวนหุ้น 295,705,703 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
53.76 และผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจ านวน 28 ราย จ านวนหุ้น 117,063,600 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 21.28 รวมจ านวนผูถื้อหุ้นท่ีเขา้
ร่วมประชุมทั้งส้ิน 52 ราย ถือหุ้นรวมกนัได ้412,769,303 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 75.05 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 
จ านวน 550,000,000 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทัฯ จึงสามารถเร่ิมการประชุมได ้

ท่ีปรึกษากฎหมายช้ีแจงวธีิการออกเสียงลงคะแนนใหท่ี้ประชุมทราบ สรุปสาระส าคญัไดด้งัต่อไปน้ี 
1. ผูถื้อหุ้นทุกท่านสามารถลงคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงได้ผ่านทางออนไลน์ หรือ             

E-Voting 
2. การออกเสียงลงคะแนนให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ โดย 1 หุ้น มีเสียงเท่ากบั 1 เสียง คะแนนเสียงท่ี

ตอ้งการในแต่ละวาระมีดงัน้ี  
ก. วาระท่ี 1, 3, 4, 5 และ 7 ตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 
ข. วาระท่ี 6 เป็นวาระเร่ืองพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 

ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 
ค. วาระท่ี 8 เป็นวาระเร่ืองพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมขอ้บังคบัของบริษทัฯ ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง          

ไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ง. วาระท่ี 9 เป็นวาระเพื่อพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) หากผูถื้อหุน้จะขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ี

ก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมด (550,000,000 หุน้) หรือเท่ากบั 183,333,333 หุน้ 

3. ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ที่ปรึกษากฎหมายจะสอบถามวา่มีผูใ้ดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง
หรือไม่  

- ผูถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงสามารถลงคะแนนผา่นทางออนไลน์ หรือ E-Voting 
- กรณีการมอบฉันทะซ่ึงผูม้อบฉันทะลงคะแนนเสียงโดยเฉพาะเจาะจงมาในหนังสือมอบฉันทะแลว้  

บริษทัฯ จะบนัทึกคะแนนเสียงดงักล่าวตั้งแต่ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ผูรั้บมอบฉนัทะจึงไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนอีก 
เพื่อความสะดวกรวดเร็วบริษทัฯ จะใชว้ิธีหักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียง

ทั้ งหมด และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วย โดยบริษทัฯ จะแจ้งผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
หลงัจากการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระส้ินสุดลง 

4. บริษทัฯ เปิดโอกาสใหผู้ ้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับระเบียบวาระการประชุมในวาระ
นั้น ๆ ได ้ส าหรับเร่ืองอื่น ๆ ที่ไม่เก่ียวกบัระเบียบวาระการประชุม สามารถสอบถามไดภ้ายหลงัการพิจารณาตามระเบียบ
วาระต่าง ๆ เสร็จส้ินแลว้ 

ในการประชุมคร้ังน้ีบริษทัฯ มอบหมายให้ บริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นผูด้  าเนินการควบคุมระบบ   
นบัคะแนน รวมถึงบนัทึกภาพและเสียงการประชุม 
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นอกจากน้ี ไดแ้จง้ผลการให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น เสนอช่ือบุคคลท่ี    
เห็นว่าเหมาะสมเพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้ งเป็นกรรมการบริษทั และส่งค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมมายงั   
บริษทัฯ ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2565 - 31 มกราคม 2566 ซ่ึงไม่มี          
ผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม หรือเสนอช่ือบุคคลเป็นกรรมการ หรือส่งค าถามล่วงหนา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2566 แต่อยา่งใด  

 จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดด้ าเนินการประชุมตามระเบียบวาระดงัน้ี 

วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
ท่ีปรึกษากฎหมายเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 เม่ือวนัท่ี      

8 เมษายน 2565 ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าไดบ้นัทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งแลว้ รายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ซ่ึงไดจ้ดัส่งพร้อมหนงัสือเชิญประชุมคร้ังน้ีแลว้ 

จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีความเห็นเก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ 

เมื่อไม่มีผูถ้ือหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ท่ีปรึกษากฎหมายจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 โดยวาระน้ีตอ้งผ่านการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วและมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ตามที่เสนอ ด้วยคะแนน
เสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้ 

เห็นดว้ย จ านวน 412,697,602 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง จ านวน 41,500 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 หมายเหตุ : วาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนจ านวน 9 คน คิดเป็นจ านวน 111,334,800 หุน้ 

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565  
ท่ีปรึกษากฎหมายแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2565 มีรายละเอียดปรากฏ

ในแบบ 56-1 One Report ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมคร้ังน้ีในรูปแบบ 
QR Code และเชิญนายวรัญญู ศิลา กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และนายสุชล รัชยา ประธานเจา้หนา้ท่ีสายงาน
บญัชีและการเงิน เป็นผูน้ าเสนอรายงานเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2565 ต่อท่ีประชุม ซ่ึงสรุปสาระส าคญั
ไดด้งัน้ี 

ในปี 2565 บริษทัฯ มีการจดักิจกรรมประมูลอ่ืนนอกเหนือจากการประมูลปกติ ดงัน้ี 
1. จดัประมูลคล่ืนความถ่ีวทิย ุFM ใหก้บั กสทช.  
2. ลงนามขอ้ตกลงจดัการประมูลอสังหาริมทรัพย ์"ทรัพยเ์ด่น ท าเลทอง" ผ่านระบบ AUCT Bid กับบริษทั 

บริหารสินทรัพยเ์จ จ ากดั หรือ JAM  
3. ร่วมจัดประมูลรถหรูในงาน Bangkok Auto Salon 2022 Asean's Biggest Modified Automotive Show and 

Sale ซ่ึงเป็นงานมหกรรมการแสดงและจ าหน่ายยนตกรรมพร้อมอุปกรณ์แต่งรถท่ีใหญ่ท่ีสุดในอาเซียน 
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4. จดัอีเวน้ทง์านประมูลรถบา้น 
5. จดัอีเวน้ทง์านประมูลรถบ๊ิกไบกน์อกสถานท่ีภายใตช่ื้องาน “Bangkok Bike Fest 2022” 
นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัคงเดินหนา้หาสินคา้และบริการใหม่ ๆ ให้แก่ลูกคา้ในฐานะท่ีบริษทัฯ เป็นตวักลางในการ

ซ้ือขายรถยนต์และรถจกัรยานยนต์ โดยสร้างแหล่งชอ้ปป้ิงของคนรักรถ ดว้ยการหาสินคา้ท่ีลูกคา้สามารถซ้ือไดห้ลงัจาก
ประมูลรถแลว้ ไดแ้ก่ น ้ ามนัเคร่ือง, แบตเตอร่ี, และไส้กรองอากาศ เป็นตน้ ภายใตบ้ริการ AUCT Shopping และยงัคงผลกัดนั
ให้มีการประมูลผ่าน AUCT Bid หรือการประมูลแบบตั้งเวลา 24 ชัว่โมง รวมถึงบริการขนยา้ยรถหลงัการขายผ่าน AUCT 
Serve ซ่ึงทยอยมีรายไดเ้ติบโตอยา่งต่อเน่ือง 

ส าหรับช่วงตน้ปี 2566 บริษทัฯ มีการด าเนินงานท่ีส าคญัดงัน้ี 
1. จดัประมูลการอนุญาตสิทธิการเขา้ใชว้งโคจรดาวเทียมในลกัษณะจดัชุดใหแ้ก่ กสทช.  
2. เปิดบริการใหม่ภายใตช่ื้อ AUCT Finn ซ่ึงเป็นบริการในลกัษณะท่ีบริษทัฯ ท าหน้าท่ีเป็นตวักลางในการหา

พนัธมิตรสถาบนัการเงินมาปล่อยเช่ือใหแ้ก่ลูกคา้ทั้งก่อนประมูลและหลงัประมูล รวมถึงบริการรีไฟแนนซ์  
 ทั้งน้ี แผนงานท่ีส าคญัในปี 2566 บริษทัฯ วางแผนจะขยายพ้ืนท่ีคลงัสินคา้อีก 10 แห่ง เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการรับ
สินคา้จากสถาบนัการเงิน โดยในช่วงตน้ปี 2566 บริษทัฯ เปิดคลงัสินคา้ใหม่แลว้ 2 แห่ง ท่ีจงัหวดัก าแพงเพชรและกาฬสินธ์ุ 
คงเหลืออีก 8 แห่ง ไดแ้ก่ หนองคาย, บุรีรัมย,์ ปากช่อง นครราชสีมา, เลย, ชยัภูมิ, ปราจีนบุรี, สุพรรณบุรี, และกระบ่ี  

สรุปผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 ดงันี ้

• ผลการด าเนินงานปี 2565 เปรียบเทยีบกบัปี 2564 
  (หน่วย: ลา้นบาท) 

งบแสดงฐานะการเงนิ ปี 2564 ปี 2565 ผลต่าง % ผลต่าง 

   สินทรัพย์         

            เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  167.50 98.37 (69.13) (41.3%) 
            ลูกหน้ีการคา้-ค่ารถ 100.99 88.99 (12.00) (11.9%) 
            ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 12.06 16.77 4.71 39.1% 
            สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน  419.09 419.09 0.00 0.0% 
            ส่วนปรับปรุงท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 282.34 280.40 (1.94) (0.7%) 
            สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 794.76 838.01 43.25 5.4% 
            สินทรัพยอ่ื์น ๆ  48.80 64.85 16.05 32.9% 

   สินทรัพย์รวม  1,825.55 1,806.48 (19.07) (1.0%) 

   หนีสิ้น           

            เจา้หน้ีการคา้-ค่ารถ 322.48 191.77 (130.71) (40.5%) 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน  55.81 88.11 32.30 57.9% 

            หน้ีสินตามสญัญาเช่า 788.83 854.56 65.73 8.3% 
            หน้ีสินอ่ืนและภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย  119.11 117.96 (1.15) (1.0%) 
   หน้ีสินรวม  1,286.23 1,252.40 (33.83) (2.6%) 
   ส่วนของผูถื้อหุน้  539.32 554.08 14.76 2.7% 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 

งบแสดงฐานะการเงนิ ปี 2564 ปี 2565 ผลต่าง % ผลต่าง 

 รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น  1,825.55 1,806.48 (19.07) (1.0%) 

 ก าไรสะสมทีย่งัไม่จดัสรร (ส่วนหนึ่งของผู้ถือหุ้น) 204.07 218.83 14.76 7.2% 

ปี 2565 บริษทัฯ มีสินทรัพยร์วมเท่ากับ 1,806.48 ลา้นบาท ลดลง 19.07 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 1.0 เม่ือ  
เทียบกบัปี 2564 ส่วนหน้ีสินรวมเท่ากบั 1,252.40 ลา้นบาท ลดลง 33.83 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 2.6 เม่ือเทียบกบัปี 2564 และ
มีส่วนของผูถื้อหุน้ 554.08 ลา้นบาท 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ปี 2564 ปี 2565 % ผลต่าง 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ  869.83 947.08 5.6% 
รายไดอ่ื้น  4.86 6.11 25.5% 

รวมรายได้  901.69 953.19 5.7% 
ตน้ทุนบริการ  419.70 472.01 12.5% 

ก าไรขั้นต้น  477.13 475.07 (0.4%) 

อตัราก าไรขั้นต้น (%)  53.2% 50.2% (5.7%) 
ค่าใชจ่้ายในการขายและใหบ้ริการ 29.57 31.33 6.0% 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 107.29 108.41 1.0% 
ก าไรจากการด าเนินงาน 345.14 341.43 (1.1%) 
ตน้ทุนทางการเงิน   23.07 24.52 6.3% 
ภาษีเงินได ้ 65.97 65.67 0.5% 

ก าไรสุทธิ  256.09 251.25 (1.9%) 

อตัราก าไรสุทธิ (%)  28.4% 26.4% (7.2%) 
ก าไร(ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ - สุทธิ 
จากภาษีเงินได ้ 

(3.05) 0.01 100.3% 

ก าไรเบ็ดเสร็จ  253.04 251.26 (0.7%) 

ส าหรับปี 2565 บริษทัฯ มีรายไดร้วมเท่ากบั 953.19 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 51.5 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 5.7 เม่ือ
เทียบกบัปี 2564 สาเหตุหลกัมาจากรายไดจ้ากการประมูล รายไดค้่าขนยา้ย และรายไดอ่ื้น ๆ ท่ีเพ่ิมข้ึน ส่วนค่าใชจ่้ายของ 
บริษทัฯ ในปี 2565 ซ่ึงประกอบดว้ยตน้ทุนบริการ, ค่าใชจ่้ายในการขาย ใหบ้ริการ และบริหาร, และตน้ทุนการเงิน รวมจ านวน 
636.27 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2564 ร้อยละ 9.8 เน่ืองจากตน้ทุนค่าขนยา้ยท่ีเพ่ิมข้ึน และค่าเส่ือมสิทธิการใชท้รัพยสิ์นจากการ
เช่าพ้ืนท่ีเพ่ือขยายคลงัสินคา้เพ่ิมข้ึน รวมถึงตน้ทุนบริการท่ีบริษทัฯ ใหบ้ริการแก่ลูกคา้เพ่ิมมากข้ึน  

บริษทัฯ มีก าไรขั้นตน้ในปี 2565 จ านวน 475.07 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2564 ร้อยละ 0.4 และมีอตัราก าไร
ขั้นตน้อยูท่ี่ร้อยละ 50.2 ทั้งน้ี บริษทัฯ มีก าไรสุทธิจ านวน 251.25 ลา้นบาท และมีอตัราก าไรสุทธิอยูท่ี่ร้อยละ 26.4  
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• งบกระแสเงนิสด 

   (หน่วย: ลา้นบาท) 
งบกระแสเงนิสด   ปี 2564   ปี 2565  ผลต่าง  %ผลต่าง 

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 437.95 299.98 (137.97) (31.50%) 
เงินสดสุทธิ (ใชไ้ป) ไดม้าจากกิจกรรมลงทุน  (168.17) (48.15) 120.02 71.37% 
เงินสดสุทธิ (ใชไ้ป) ไดม้าจากกิจกรรมจดัหาเงิน  (295.64) (320.97) (25.33) (8.57%) 
เงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง)  (25.86) (69.13) (43.27) 167.33% 
เงินสดตน้งวด  193.36 167.50 (25.86) (13.37%) 
เงนิสดปลายงวด   167.50 98.37 (69.13) (41.27%) 

ในปี 2565 บริษทัฯ มีกระแสเงินสดปลายงวดลดลงจากตน้งวดจ านวน 69.13 ลา้นบาท โดยมีกระแสเงินสด
สุทธิท่ีไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงานจ านวน 299.98 ลา้นบาท มีกระแสเงินสดสุทธิใชไ้ปจากกิจกรรมลงทุน 48.15 ลา้นบาท ซ่ึง
เป็นการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและสาขาต่าง ๆ ส่วนกระแสเงินสดสุทธิท่ีใชไ้ปจากกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 320.97 ลา้นบาท 
ส่วนใหญ่เกิดจากการจ่ายเงินปันผล และการจ่ายค่าเช่าท่ีดินตามสัญญาเช่า ท าให้บริษทัฯ คงเหลือเงินสดปลายงวดจ านวน 
98.37 ลา้นบาท 

• อตัราส่วนทางการเงนิ 

อตัราส่วนทางการเงนิ ปี 2564  ปี 2565 % ผลต่าง 

อตัราก าไรขั้นตน้ (%) 53.20 50.16 (5.7%) 
อตัราก าไรสุทธิ (%) 28.40 26.36 (7.2%) 
EBIT (%) 38.28 35.82 (6.4%) 
EBITBA (%) 52.43 49.78 (5.1%) 
ROA (%) 48.99 45.96 (6.2%) 
ROE (%) 19.15 18.80 (1.8%) 
D/E (เท่า) 2.38 2.26 (5.2%) 
BV (บาท) 0.98 1.01 2.7% 
EPS (บาท) 0.47 0.46 (1.9%) 

จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีความเห็นเก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ 

• ผูถ้ือหุ้นไม่ประสงค์ระบุช่ือ ถามว่า การเพิ่มคลงัสินคา้ท าให้ค่าใชจ้่ายเพิ่มข้ึน ส่งผลต่อการด าเนินงาน
อย่างมีนัยส าคญัมากน้อยแค่ไหน 

 นายสุชล รัชยา ประธานเจา้หน้าท่ีสายงานบญัชีและการเงิน ตอบดงัน้ี 
 งบประมาณการลงทุนในคลงัสินคา้แต่ละแห่งไม่สูงมากนัก โดยเป็นค่าใชจ่้ายในการปรับพ้ืนท่ีประมาณ 

2 ลา้นบาทต่อแห่ง ส่วนค่าเช่าพ้ืนท่ีข้ึนอยู่กบัขนาดของแต่ละคลงัสินคา้ท่ีเช่า  
 
 



 

 

 

 

7 / 17 

• นายฉัตรชยั หุ้มทอง ผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง ถามดงัน้ี 
1. ปี 2566 บริษทัฯ ตั้งเป้าการเติบโตของรายไดก่ี้เปอร์เซ็นต์ และไตรมาส 1/2566 มีแนวโนม้เป็นไป

ตามเป้าหมายหรือไม่ เพราะเหตุใด 
2. จ านวนยอดรถเขา้ประมูล และเปอร์เซ็นตย์อดจบประมูลปี  2566 เทียบกบัปี 2565 เท่าที่ผ่านมา         

มีแนวโน้มเป็นอย่างไร 
นายวรัญญู ศิลา กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ตอบดงัน้ี 
1. ตวัเลขไตรมาส 1/2566 ยงัไม่สามารถเปิดเผยได ้อย่างไรก็ตามภาพรวมในปี 2566 คาดว่าจะเป็นอีก 

ปีหน่ึงที่บริษทัฯ สามารถท าผลประกอบการออกมาไดด้ี เนื่องจากหน้ีเสียหรือ NPL และลูกหน้ีสินเชื่อคา้งช าระใน     
Stage 2 มีทิศทางสูงข้ึนต่อเน่ืองตั้งแต่ปี 2565 จะเห็นไดจ้ากรายไดข้องบริษทัฯ ในไตรมาส 3 และ 4 ของปี 2565 ท่ีเติบโต
ข้ึนต่อเน่ืองเช่นกนั ซ่ึงเป็นภาพสะทอ้นของหน้ี NPL และ Stage 2  

2. บริษทัฯ ไม่มีการเปิดเผยจ านวนยอดรถเขา้ประมูลและการจบการประมูล เน่ืองจากถือเป็นความลบั
ของลูกคา้ อย่างไรก็ตามสามารถกล่าวไดว้่าทิศทางรถเขา้ประมูลและรถจบประมูลในภาพรวมมีแนวโนม้ท่ีดี ซ่ึงเป็นผล 
มาจากจ านวนยอดหน้ี NPL และ Stage 2 

• ผูถื้อหุ้นไม่ประสงค์ระบุช่ือ ถามว่า งบประมาณการลงทุนค่าเช่าในปี 2566 จะเพ่ิมข้ึนประมาณเท่าไหร่ 
นายสุชล รัชยา ประธานเจา้หน้าท่ีสายงานบญัชีและการเงิน ตอบดงัน้ี 
ตามที่แจง้ว่าในปี 2566 บริษทัฯ มีแผนการขยายพ้ืนท่ีคลงัสินคา้เพิ่มข้ึนจ านวน 10 แห่งนั้น บริษทัฯ จะ

แบ่งงบประมาณออกเป็น 2 ส่วน ไดแ้ก่ งบประมาณการลงทุนเพื่อปรับพื้นที่แต่ละแห่งประมาณ 2 ลา้นบาท และ
งบประมาณค่าเช่าพ้ืนท่ีข้ึนอยู่กบัขนาดของแต่ละคลงัสินคา้ท่ีเช่า ซ่ึงโดยปกติจะเช่าพ้ืนท่ีประมาณ 3 - 6 ไร่  

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ท่ีปรึกษากฎหมายจึงขอใหท่ี้ประชุมรับทราบผล
การด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2565 โดยวาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบจึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 

ทีป่ระชุมรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 ตามทีเ่สนอ 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565 
ท่ีปรึกษากฎหมายช้ีแจงวา่งบการเงินส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ไดผ้่านการตรวจสอบจาก

ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แลว้ โดยรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 One Report ซ่ึงไดจ้ดัส่งพร้อมหนงัสือเชิญประชุมคร้ังน้ีใน
รูปแบบ QR Code จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงสรุป
สาระส าคญัไดด้งัน้ี 

 ปี 2564 ปี 2565 
การเปลีย่นแปลง 

จ านวน ร้อยละ 
สินทรัพยร์วม (ลา้นบาท) 1,825.55 1,806.48 (19.07) (1.04) 
หน้ีสินรวม (ลา้นบาท) 1,286.23 1,252.40 (33.83) (2.63) 
ส่วนของเจา้ของ (ลา้นบาท) 539.32 554.08 14.76 2.74 
รายไดร้วม (ลา้นบาท) 901.69 953.19 51.50 5.71 
ก าไรสุทธิ (ลา้นบาท) 256.09 251.25 (4.84) (1.89) 



 

 

 

 

8 / 17 

 ปี 2564 ปี 2565 
การเปลีย่นแปลง 

จ านวน ร้อยละ 
ก าไรสุทธิต่อหุน้ (บาท) 0.46 0.46 0.00 0.00 
อตัราก าไรสุทธิ (%) 28.40 26.36   
อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของเจา้ของ (เท่า) 2.38 2.26   

จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีความเห็นเก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ท่ีปรึกษากฎหมายจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ             
งบการเงินส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดยวาระน้ีตอ้งผ่านการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของ          
ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วและมีมติอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ที่ได้ผ่านการ
ตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ แล้ว ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 412,739,102 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานปี 2565 
ท่ีปรึกษากฎหมายแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ คณะกรรมการเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัไม่จดัสรร

ก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เน่ืองจากบริษทัฯ ไดจ้ดัสรรก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบร้อยละ 
10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ตั้งแต่ปี 2557 

บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะของ 
บริษทัฯ หลงัหักภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เงินส ารองตามกฎหมาย และเงินส ารองต่าง ๆ แลว้ โดยมีขอ้มูลประกอบการพิจารณา
เร่ืองการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 แสดงไดด้งัน้ี 

 ปี 2565 
(เสนอคร้ังนี)้ 

ปี 2564 
 

ปี 2563 
 

ปี 2562 

ก าไรสุทธิ (ลา้นบาท) 251.25 256.09 227.97 234.25 
เงินปันผล (ลา้นบาท) 250.25 

(0.455 บาท/หุน้) 
247.50 

(0.45 บาท/หุน้) 
225.50 

(0.41 บาท/หุน้) 
220.00 

(0.40 บาท/หุน้) 
อตัราการจ่ายเงินปันผล 
เทียบกบัก าไรสุทธิ 

99.60% 96.65% 98.92% 93.92% 
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คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 
2565 ในอตัราหุ้นละ 0.455 บาท เป็นเงิน 250.25 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 99.60 ของก าไรสุทธิปี 2565 โดยจ่ายจากก าไรสุทธิ
และก าไรสะสมท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลจะตอ้งถูกหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายและผูรั้บเงินปันผลท่ี
เป็นบุคคลธรรมดาจะไดรั้บเครดิตภาษีในอตัรา 20/80 ของเงินปันผลตามมาตรา 47 ทว ิแห่งประมวลรัษฎากร 

และแจง้ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบว่า ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 3/2565 เม่ือวนัท่ี 11 สิงหาคม 2565   
ไดมี้มติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลส าหรับผลการด าเนินงานงวด 6 เดือนแรกของปี 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.15 บาท 
เป็นเงิน 82.50 ลา้นบาท โดยจ่ายเม่ือวนัท่ี 9 กนัยายน 2565 จึงคงเหลือเงินปันผลท่ีจะจ่ายส าหรับผลการด าเนินงานงวด 6 เดือน
หลงัของปี 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.305 บาท เป็นเงิน 167.75 ลา้นบาท  

ก าหนดวนัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายเงินปันผลดงัน้ี 
- วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record date): วนัท่ี 28 เมษายน 2566 
- วนัจ่ายปันผล: วนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566 

จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีความเห็นเก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ 

• ผูถื้อหุ้นไม่ประสงคร์ะบุช่ือ ถามว่า บริษทัฯ จะคงนโยบายอตัราการจ่ายเงินปันผลเกือบร้อยละ 100 ของ
ก าไรสุทธิต่อเน่ืองอีกหรือไม่ หรือมีแผนการลงทุนใหม่ เช่น การเพ่ิมคลงัสินคา้ 
 นายวรัญญู ศิลา กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ตอบดงัน้ี 
 บริษทัฯ มีนโนบายการจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิ ซ่ึงท่ีผ่านมาบริษทัฯ มีการลงทุน
พฒันาพื้นที่อยา่งต่อเน่ือง ควบคู่กบัการจ่ายเงินปันผลมากกวา่ร้อยละ 90 อย่างสม ่าเสมอ และยงัไม่มีนโยบายลดการ
จ่ายเงินปันผล 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ท่ีปรึกษากฎหมายจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัการ  
ไม่จดัสรรเงินก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2565 โดย
วาระน้ีตอ้งผา่นการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ทีป่ระชุมพจิารณาแล้วและมมีตอินุมตักิารไม่จัดสรรเงนิก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมตักิาร
จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 0.305 บาท เป็นเงิน 167.75 ล้านบาทตามที่เสนอ ด้วยคะแนน
เสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันี ้ 

เห็นดว้ย จ านวน 412,769,303 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
หมายเหตุ : วาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนจ านวน 2 คน คิดเป็นจ านวน 30,201 หุน้ 
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วาระที ่5 พจิารณาอนุมตักิารเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 
ท่ีปรึกษากฎหมายช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 มีกรรมการท่ีครบก าหนด

ออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 คน ดงัน้ี 
1. รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์ กรรมการอิสระ/ รองประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/  

 รองประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
2. นายสุวทิย ์ยอดจรัส กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร 
3. นายวรัญญู ศิลา กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง/ กรรมการบริหาร/  

 ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร/ กรรมการผูจ้ดัการ 
คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณากลัน่กรองอยา่งรอบคอบแลว้ เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัเลือกตั้ง  

รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน ์นายสุวทิย ์ยอดจรัส และนายวรัญญู ศิลา กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง
และด ารงต าแหน่งอ่ืน ๆ ตามเดิม เน่ืองจากบุคคลดงักล่าวเป็นบุคคลท่ีมีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์อนั
สามารถช่วยพฒันาบริษทัฯ ได ้อีกทั้งเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พระราชบญัญติั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน และประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมทั้ง
ประกาศอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง ส าหรับ รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์ แมด้ ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเกินกว่า 9 ปี อยา่งไรก็ตาม 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์ เป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความ
เช่ียวชาญท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ โดยยงัคงมีความเป็นอิสระในการให้ความเห็นและมีคุณสมบติัตามหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ 
อย่างครบถว้น จึงเห็นควรให้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระต่อไปอีกวาระหน่ึง ทั้งน้ี ประวติัโดยสังเขปของผูไ้ดรั้บการ
เสนอช่ือเป็นกรรมการทั้ง 3 คน มีรายละเอียดตามท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3 ท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือ
เชิญประชุมคร้ังน้ีแลว้ 

จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีความเห็นเก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ 
• ผูถื้อหุ้นไม่ประสงค์ระบุช่ือ ถามว่า เน่ืองจาก รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์ ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ

เกินกวา่ 9 ปีแลว้ เพราะสาเหตุใดจึงยงัคงเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 
 รศ.ดร.ไพบูลย ์เสรีววิฒันา ประธานกรรมการ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ตอบดงัน้ี 
 บริษทัฯ เสนอช่ือ รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์ ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระต่อไปอีกวาระหน่ึง ตาม

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เนื่องจากพิจารณาแลว้เห็นวา่      
ไม่สามารถสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเทียบเท่ามาทดแทนได ้ประกอบกบั รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน ์ด ารงต าแหน่งเป็น
ประธานกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงมีบทบาทส าคญัและเป็นประโยชน์ต่อผูถ้ ือหุ ้น อีกทั้งในช่วงเวลา 9 ปีที่ผ ่านมา                
รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน ์สามารถท าหนา้ท่ีกรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบไดเ้ป็นอยา่งดี  

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ท่ีปรึกษากฎหมายจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ
เลือกตั้ง รศ.ดร.เสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์ นายสุวิทย ์ยอดจรัส และนายวรัญญู ศิลา กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการต่อไปอีก
วาระหน่ึง และด ารงต าแหน่งอ่ืน ๆ ตามเดิม โดยวาระน้ีตอ้งผา่นการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน โดยลงมติเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
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ทีป่ระชุมพจิารณาแล้วและมมีตอินุมตัใิห้เลือกตั้งกรรมการ โดยลงมติเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลด้วยคะแนน
เสียงดงัต่อไปนี ้

1. รศ.ดร.เสาวณีย์ ไทยรุ่งโรจน์ กรรมการอิสระ 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
เห็นดว้ย จ านวน 392,571,503 เสียง คิดเป็นร้อยละ 95.1068 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 20,197,800 เสียง คิดเป็นร้อยละ 4.8932 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

2.  นายสุวทิย์ ยอดจรัส กรรมการ  
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
เห็นดว้ย จ านวน 392,490,603 เสียง คิดเป็นร้อยละ 95.0872 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 20,278,700 เสียง คิดเป็นร้อยละ 4.9128 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

3. นายวรัญญู ศิลา กรรมการ 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
เห็นดว้ย จ านวน 412,638,403 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9683 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 130,900 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0317 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที ่6  พจิารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 และค่าบ าเหน็จรายปีของกรรมการประจ าปี 2565 
ท่ีปรึกษากฎหมายช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษทัได้พิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ จากการ

ประเมินผลของคณะกรรมการ และผลงานของบริษทัฯ ในภาพรวม โดยให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ จึงเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 
และค่าบ าเหน็จรายปีของกรรมการประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินรวมไม่เกิน 6,000,000 บาท เท่ากบัปีก่อน ทั้งน้ี ค่าตอบแทน
ดงักล่าวเป็นค่าตอบแทนเฉพาะกรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหารเท่านั้น โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ค่าตอบแทน ปี 2566 (เสนอคร้ังนี)้ ปี 2565 

1. รายเดือน (บาท) 
ประธานกรรมการ 50,000 50,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 44,000 44,000 
กรรมการตรวจสอบ 38,000 38,000 
กรรมการ 38,000 38,000 
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ค่าตอบแทน ปี 2566 (เสนอคร้ังนี)้ ปี 2565 
2. ค่าบ าเหน็จรายปี (บาท) พจิารณาจากผลการด าเนินงาน 

ปี 2565 
พจิารณาจากผลการด าเนินงาน 

ปี 2564 
ประธานกรรมการ 726,000 726,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 605,000 605,000 
กรรมการตรวจสอบ 484,000 484,000 
กรรมการ 484,000 484,000 

3. สิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ 
 ประกนัสุขภาพ ประกนัชีวติและอุบติัเหตุ  เบ้ียประกนัไม่เกิน 45,000 บาท เบ้ียประกนัไม่เกิน 45,000 บาท 

ประกันภัยความรับผิดส าหรับ กรรมการ
และผูบ้ริหาร  

วงเงินคุม้ครอง 150 ลา้นบาท วงเงินคุม้ครอง 150 ลา้นบาท 

จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีความเห็นเก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ท่ีปรึกษากฎหมายจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัการ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 และค่าบ าเหน็จรายปีประจ าปี 2565 โดยวาระน้ีตอ้งผ่านการอนุมติัดว้ยคะแนน
เสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วและมีมติอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 และค่าบ าเหน็จรายปี
ประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินรวมไม่เกิน 6,000,000 บาท เท่ากับปีก่อนตามรายละเอียดที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม  ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 392,664,503 เสียง คิดเป็นร้อยละ 95.1293 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 20,066,800 เสียง คิดเป็นร้อยละ 4.8615 
งดออกเสียง จ านวน 38,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0092 

วาระที ่7 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 
ท่ีปรึกษากฎหมายช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอต่อ              

ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั ให้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับ
รอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 โดยมีรายช่ือดงัต่อไปน้ี 

ช่ือผู้สอบบญัชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ จ านวนปีทีล่งลายมือช่ือใน 
งบการเงนิของบริษัทฯ 

1. นายวชิาติ โลเกศกระว ี 4451 2 ปี 
2. นายส าราญ แตงฉ ่า 8021 - 
3. นายปิยะ ชยัพฤกษม์าลาการ 7544 1 ปี 
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ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด 
จัดหาผูส้อบบัญชีรับอนุญาตอ่ืนของบริษทัแทนได ้โดยทั้ง 3 คน ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้  
รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษทัฯ โดยมีค่าตอบแทนส าหรับผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 2,100,000 บาท เพ่ิมข้ึน 100,000 บาท จากปี 
2565 

ขอ้มูลประกอบการพิจารณาเร่ืองค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 แสดงไดด้งัน้ี 
(หน่วย: บาท) 

ค่าตอบแทน ปี 2566 
(เสนอคร้ังนี)้ 

ปี 2565 

ค่าสอบบญัชีประจ าปี 1,550,000 1,550,000 
ค่าสอบทานงบการเงินระหวา่งกาล 3 ไตรมาส 450,000 450,000 
ค่าบริการอ่ืน ๆ: 
สอบทานการโอนยา้ยขอ้มูลจากระบบบญัชีเดิมไปยงัระบบบญัชีใหม่ 

100,000 
 

- 
 

รวม 2,100,000 2,000,000 

จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีความเห็นเก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ท่ีปรึกษากฎหมายจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณา
อนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 โดยวาระน้ีตอ้งผ่านการอนุมติัดว้ย
คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วและมีมติอนุมตัิการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจ าปี 
2566 ตามทีเ่สนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 412,769,303 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที ่8 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบัของบริษัทฯ 
ท่ีปรึกษากฎหมายช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4)           

พ.ศ. 2565 และประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ืองการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 ท่ีก าหนดว่า “บุคคลใดมี
หนา้ท่ีบอกกล่าวเตือน แจง้ความ หรือโฆษณาขอ้ความใด ๆ เก่ียวกบับริษทัมหาชนจ ากดัใหบุ้คคลอ่ืนหรือประชาชนทราบโดย
ทางหนังสือพิมพ์ บุคคลนั้นอาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้” คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นควรต่อ             
ท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 46, ขอ้ 57, ขอ้ 61, และขอ้ 63 ดงัน้ี 
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ข้อความเดมิ ข้อความทีเ่สนอแก้ไข 

ข้อ 46. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท า
เป็นหนังสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชุมและเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีเสนอ
เพื่อทราบเพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั้ง
ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ ้
ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อน
ประชุม ทั้ ง น้ี  ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่
สาม (3) วนั 

ข้อ 46. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท า
เป็นหนังสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชุมและเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีเสนอ
เพื่อทราบเพื่ออนุมติั หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั้ง
ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ ้
ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อน
ประชุม ทั้ ง น้ี  ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์หรือผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ติดต่อกันสาม 
(3) วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนั 

ข้อ 57. วรรค 1 ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน
นอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่
ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล และบริษทัจะตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละห้า (5) 
ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอนกวา่ร้อยละสิบ 
(10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากเงินส ารองท่ีไดร้ะบุไวแ้ลว้
คณะกรรมการอาจเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นให้ลงมติเพ่ือ
จดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารองอย่างอ่ืนตามท่ีเห็นสมควรเพ่ือ
ด าเนินกิจการของบริษทัก็ได ้… 
… วรรค 5 การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหน่ึง (1) เดือน 
นับแต่ว ันท่ีท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติ
แลว้แต่กรณี หรือภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด ทั้งน้ี 
ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้กบัโฆษณาค าบอกกล่าวการ
จ่ายเงินปันผลนั้นในหนงัสือพิมพ ์เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ย
กวา่สาม (3) วนัดว้ย 

ข้อ 57. วรรค 1 ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน
นอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่
ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล และบริษทัจะตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละห้า (5) 
ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ 
(10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากเงินส ารองท่ีไดร้ะบุไวแ้ลว้
คณะกรรมการอาจเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นให้ลงมติเพ่ือ
จดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารองอย่างอ่ืนตามท่ีเห็นสมควรเพื่อ
ด าเนินกิจการของบริษทัก็ได ้… 
… วรรค 5 การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหน่ึง (1) เดือน 
นับแต่ว ันท่ีท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติ
แลว้แต่กรณี หรือภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด ทั้งน้ี 
ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้กบัโฆษณาค าบอกกล่าวการ
จ่ าย เ งิน ปันผลนั้ น ในหนัง สือ พิมพ์ห รือผ่ านทาง ส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัดว้ย 
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ข้อความเดมิ ข้อความทีเ่สนอแก้ไข 

ข้อ 61. บริษทัจะตอ้งจดัส่งรายงานประจ าปี พร้อมกบัส าเนา
งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและ
ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นได้อนุมัติแล้ว และส าเนารายงานการ
ประชุมผูถื้อหุ้นเฉพาะท่ีเก่ียวกบัการอนุมติังบดุล การจดัสรร
ก าไร และการแบ่งเงินปันผล โดยผูมี้อ  านาจลงนามแทน
บริษทัลงลายมือช่ือรับรองวา่ถูกตอ้งไปยงันายทะเบียน  

ส าหรับงบดุลนั้ น บริษัทต้องโฆษณาให้ประชาชน
ทราบทางหนังสือพิมพมี์ก าหนดเวลาอย่างน้อยหน่ึงวนัดว้ย
ภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้อนุมติั 

ข้อ 61. บริษทัจะตอ้งจดัส่งรายงานประจ าปี พร้อมกบัส าเนา
งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและ
ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นได้อนุมัติแล้ว และส าเนารายง านการ
ประชุมผูถื้อหุ้นเฉพาะท่ีเก่ียวกบัการอนุมติังบดุล การจดัสรร
ก าไร และการแบ่งเงินปันผล โดยผูมี้อ  านาจลงนามแทน
บริษทัลงลายมือช่ือรับรองวา่ถูกตอ้งไปยงันายทะเบียน  

ส าหรับงบดุลนั้ น บริษัทต้องโฆษณาให้ประชาชน
ทราบทางหนังสือพิมพ์หรือผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์มี
ก าหนดเวลาอยา่งนอ้ยหน่ึงวนัดว้ยภายในหน่ึง (1) เดือนนบั
แต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้อนุมติั 

ข้อ 63. เม่ือบริษทัประสงคจ์ะลดทุนท่ีมิใช่การลดทุนตามขอ้ 
62. วรรคส่ี ตอ้งมีหนงัสือแจง้มติการลดทุนไปยงัเจา้หน้ีของ
บริษัทท่ีบริษัททราบภายในสิบส่ี (14) ว ันนับแต่ว ันท่ีท่ี
ประชุมผู ้ถือหุ้นลงมติ โดยก าหนดเวลาให้ส่งค าคัดค้าน
ภายในก าหนดสอง (2) เดือน นับแต่วนัท่ีไดรั้บหนังสือแจง้
มตินั้น และให้โฆษณามติดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ภายใน
ก าหนดเวลาสิบส่ี (14) วนัดว้ย 

ข้อ 63. เม่ือบริษทัประสงคจ์ะลดทุนท่ีมิใช่การลดทุนตามขอ้ 
62. วรรคสาม ตอ้งมีหนังสือแจง้มติการลดทุนไปยงัเจ้าหน้ี
ของบริษทัท่ีบริษทัทราบภายในสิบส่ี (14) วนันับแต่วนัท่ีท่ี
ประชุมผู ้ถือหุ้นลงมติ โดยก าหนดเวลาให้ส่งค าคัดค้าน
ภายในก าหนดสอง (2) เดือน นับแต่วนัท่ีไดรั้บหนังสือแจง้
มตินั้น และให้โฆษณามติดงักล่าวในหนังสือพิมพห์รือผ่าน
ทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ภายในก าหนดเวลาสิบส่ี (14) วนัดว้ย 

จากนั้นท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีความเห็นเก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ท่ีปรึกษากฎหมายจึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณา
อนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 46, ขอ้ 57, ขอ้ 61, และขอ้ 63 โดยวาระน้ีตอ้งผ่านการอนุมติัดว้ยคะแนน
เสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วและมีมติอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ  ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็น       
เอกฉันท์ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมสิีทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 412,769,303 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

วาระที ่9 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 

ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเร่ืองอ่ืนใด เพ่ือใหท่ี้ประชุมพิจารณาเพ่ิมเติม 

ท่ีปรึกษากฎหมายไดถ้ามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคท่ี์จะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมหรือไม่ 
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• ผูถื้อหุ้นไม่ประสงค์ระบุช่ือ สอบถามดงัน้ี 
1. การเพิ่มคลงัสินคา้ 10 แห่ง ที่มีค่าใชจ้่ายประมาณ 20 ลา้นบาท จะบนัทึกค่าใชจ้่ายทั้งหมดใน        

ไตรมาส 1/2566 หรือทยอยบนัทึกเป็นค่าใชจ่้าย 
2. คลงัสินคา้ใหม่ 10 แห่ง มีค่าเช่ารวมต่อเดือนประมาณเท่าไหร่ 
นายสุชล รัชยา ประธานเจา้หน้าท่ีสายงานบญัชีและการเงิน ตอบดงัน้ี 
1. โดยปกติบริษทัฯ จะบนัทึกงบประมาณการลงทุนเป็นสินทรัพยแ์ละตดัค่าเส่ือมตามอายสุัญญาเช่า 

ดงันั้น ค่าใชจ้่ายในการลงทุนขยายคลงัสินคา้จะทยอยบนัทึก ท าให้ไม่กระทบต่องบก าไรขาดทุนในไตรมาส 1/2566      
ทั้ งจ านวน 

2. ยงัไม่ไดส้รุปตวัเลขค่าเช่ารวมต่อเดือนส าหรับคลงัสินคา้ใหม่ เน่ืองจากบางส่วนยงัอยู่ระหว่างการหา
พ้ืนท่ีเช่า อยา่งไรก็ตามคาดวา่ค่าเช่าทั้งหมดต่อเดือนจะไม่สูงอยา่งเป็นนยัส าคญั 

• ผูถ้ือหุ ้นไม่ประสงค์ระบุชื่อ ถามว่า การเพ่ิมคลงัสินคา้ใหม่ 10 แห่ง จะสามารถสร้างรายไดใ้ห้คุม้กบั
ค่าใชจ่้ายไดท้นัทีหรือไม่ หรือมองเป็นการลงทุนระยะยาว 

นายวรัญญู ศิลา กรรมการและประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ตอบดงัน้ี 
การเพ่ิมคลงัสินคา้ใหม่ บริษทัฯ มีการหารือกบัสถาบนัการเงินและประเมินเบ้ืองตน้แลว้ว่า สินคา้ท่ีเขา้มา

ในพ้ืนท่ีจะมีมูลค่ามากกว่าค่าใชจ่้ายในแต่ละเดือนและค่าเส่ือมราคาต่าง ๆ  

• ผูถื้อหุ้นไม่ประสงค์ระบุช่ือ ถามว่า แนวโนม้รถ EV ท่ีมีการเติบโต บริษทัฯ มีมุมมองเก่ียวกบัผลกระทบ
ในดา้นบวกและดา้นลบอย่างไรบา้ง 

นายวรัญญู ศิลา กรรมการและประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ตอบดงัน้ี 
การที่รถ EV มีแนวโน้มเติบโตข้ึน บริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นว่าสถานการณ์จะไม่แตกต่างจากช่วงท่ี

เปล่ียนจากรถเกียร์ธรรมดาเป็นเกียร์ออโต ้ซ่ึงการเปล่ียนแปลงในช่วงแรกมกัจะเร่ิมจากหัวเมืองใหญ่ก่อน จากนั้นกระจาย
ไปสู่ภูมิภาคต่าง ๆ กล่าวคือ บริษทัฯ ไม่ไดรั้บผลกระทบในดา้นลบจากการเปล่ียนแปลงน้ี เน่ืองจากเป็นเพียงการเปล่ียน
ผ่านเทคโนโลยีเท่านั้น และในแง่การด าเนินงานของบริษทัฯ มีการศึกษาเรียนรู้เก่ียวกบัรถ EV เพิ่มเติม และมีการติดตั้ง
สถานีชาร์จรถไฟฟ้าเพื่อรองรับเรียบร้อยแลว้  

• ผูถ้ือหุ้นไม่ประสงคร์ะบุช่ือ ถามว่า ในปี 2566 มีปัจจยัอะไรบา้งท่ีคาดว่าจะส่งผลอยา่งมีนยัส าคญัต่อผล
การด าเนินงานของบริษทัฯ 

นายวรัญญู ศิลา กรรมการและประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ตอบดงั น้ี 
จากการประเมินสถานการณ์โควิดและการพกัช าระหน้ีในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา บริษทัฯ มองวา่ยงัคงมีสินคา้ท่ี

คา้งอยูใ่นกระบวนการ จึงคาดการณ์วา่ปัจจยัหลกัท่ีอาจส่งผลกระทบต่อกระบวนการท างานในปี 2566 ไดแ้ก่ นโยบายต่าง ๆ 
ของภาครัฐ ท่ีอาจท าให้เกิดการชะลอการส่งสินคา้ ซ่ึงปัจจุบนับริษทัฯ ยงัไม่เห็นสัญญาณดงักล่าว อย่างไรก็ตาม หากมีการ
ชะลอการส่งสินคา้จริงอาจท าให้มูลหน้ีสูงกว่าราคาสินทรัพย์ ซ่ึงจะกระทบเป็นวงกวา้งทั้ งต่อผูเ้ช่าซ้ือเดิมและสถาบัน    
การเงินเอง 
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• นายฉัตรชยั หุ้มทอง ผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง สอบถามดงัน้ี 
1. อตัราก าไรขั้นตน้และอตัราก าไรสุทธิปี 2565 ต ่ากว่าปี 2564 เพราะอะไร และแนวโน้มปี 2566 จะ    

ดีข้ึนหรือไม่ 
2. ผลประกอบการปี 2566 จะดีมากและท าสถิติใหม่หรือไม่ 
นายวรัญญู ศิลา กรรมการและประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ตอบดงัน้ี 
1. เนื่องจากบริษทัฯ ขยายบริการในดา้นอื่น ๆ เพิ่มข้ึน เช่น บริการขนยา้ย และแมม้ีการปรับข้ึนค่า

ด าเนินการ แต่บริษทัฯ ไดรั้บส่วนต่างก าไรเพิ่มข้ึนไม่มากจากการขยายบริการต่าง ๆ นั้น จึงท าให้อตัราก าไรขั้นตน้และ
อตัราก าไรสุทธิลดลง ทั้งน้ี โดยปกติอตัราก าไรขั้นตน้และอตัราก าไรสุทธิของบริษทัฯ จะเติบโตอย่างเห็นไดช้ดัต่อเม่ือ
ปริมาณสินคา้เพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคญั  

2. บริษทัฯ ตั้งเป้าหมายผลการด าเนินงานปี 2566 ให้ท าสถิติใหม่เช่นกนั โดยคาดการณ์จากปริมาณ
สินคา้ท่ีกกัตุนไวต้ั้งแต่ปีท่ีแลว้ ซ่ึงหากไม่มีนโยบายช่วยเหลือลูกหน้ีหรือนโยบายภาครัฐอ่ืน ๆ บริษทัฯ เช่ือว่าจะสามารถ
ท าไดต้ามเป้าหมาย 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นอ่ืนใดอีก ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ ผูส้อบบญัชี 
และท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีสละเวลามาร่วมประชุม และขอบคุณส าหรับค าถามท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ พร้อมเน้นย  ้าการ
จ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้นให้ไดม้ากท่ีสุด และส าหรับการลงทุนในพ้ืนท่ีต่าง ๆ บริษทัฯ เนน้ให้การท าสัญญามีความคล่องตวั
มากท่ีสุด จากนั้นกล่าวปิดประชุมเวลา 11.30 น. 

 
 

 
-ไพบูลย์ เสรีวิวฒันา- 

(รศ.ดร.ไพบูลย ์เสรีววิฒันา) 
ประธานกรรมการ 

   
-สุวิทย์ ยอดจรัส-  -วรัญญ ูศิลา- 

(นายสุวทิย ์ยอดจรัส)  (นายวรัญญู ศิลา) 

กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร  กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
 

         -นันทนิตย์ ราชกิจ-        
            (นางสาวนนัทนิตย ์ราชกิจ) 
          เลขานุการบริษทั 


